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INFORME No. 4145.020.14.36.236 

FECHA: 22/ju/2022 

HORA INICIAL: 02:00 pm 

HORA FINAL: 
03:30 pm 

OBJETIVO: Realizar seguimiento Asociación Adulto 
Mayor comuna 7 en el desarrollo de competencias en 
salud 

LUGAR: Cra 7T# 90-69 Ceibas 

 

ASISTENTES: Rocio Rojas C-contratista Salud Publica; Lideres de grupo Adulto Bella Aurora, 
Estrellas de las Ceibas, Vida y Salud y Club de la salud  (ver Lista Asistencia) 

 
ORDEN DEL DÍA: 

1. Factores Protectores de la salud 
2. Definición de temas de interés para las lideres 
. 
DESARROLLO: 

 
1. Factores Protectores: La contratista Rocio Rojas inicio el proceso formativo definiendo 

las competencias de Salud Pública y explicando la razón por la cual se inicia el proceso 
educativo con objetivo de mejorar competencias en salud a través de la escuela de 
Salud Publica en el entorno comunitario.  Se hizo referencia a la Resolución 3280 y al 
Plan de educación que se desarrollara en sesiones mensuales de 2 horas. 

 
2. Las líderes informaron a través de lluvia de ideas sobre sus interés en capacitación: 

 Alimentación para adulto mayor y en sobrepeso 

 Cómo hacer actividad física individualmente según las patologías 

 Detección temprana de enfermedades respiratorias 

 Acciones de prevención de la hipertensión y el hipotiroidismo 
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Las líderes recibieron información sobre los temas de capacitación que la Resolución 3280 por 
ciclo de vida y mostraron interés sobre los temas relacionados al manejo de las emociones y 
proyecto de vida en la edad adulta. 
 
Se estableció compromiso de realizar sesiones educativas mensualmente, el número total de 
horas acordadas para la capacitación fue de 14 horas. 
 

TEMA INTENSIDAD HORARIA 

Factores protectores de la salud 2 horas-Julio 

Herramientas para adecuado desarrollo físico 
en la adultez y vejez 

4 horas-Agosto 

Alimentación variada y saludable 
considerando disponibilidad de alimentos y 
costumbres 

4 horas-Septiembre 

Primeros Auxilios psicológicos 2 horas- Octubre 

Reconocimiento de la sexualidad, cuidado del 
cuerpo 

2 horas-Noviembre 

 
Las líderes confirmaron con su firma la participación permanente en el espacio educativo 
presencial y se gestionó el espacio en la Asociación de Adulto mayor. 
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La contratista informó que las sesiones educativas estarán abordasdas por profesionales de la 
Secretaria de Salud. 
 
Firmas (responsables) 

 

 
ROCIO ROJAS CIFUENTES  
Contratista Salud Pública Distrital  

 

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio. 
 

Elaboró: Roció Rojas Cifuentes-Contratista secretaria Salud Publica Municipal (Adultez) 

Revisó: Lucy del Carmen Luna- Referente Salud Publica Municipal 
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